COMUNICAÇÃO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO

(JUSTA CAUSA)

A

Funcionário Modelo

Prezado Senhor:

Pelo presente notificamos que a partir de 01 de Novembro de 2005, o Sr. estará sendo dispensado por justa causa, nos termos do Artigo 482, letra “b” * da CLT.

Solicitamos seu comparecimento ao Departamento Pessoal de posse de sua Carteira de Trabalho e Previdência Social, para dar cumprimento às formalidades exigidas para a Rescisão.

Peço a devolução do presente com seu ‘ciente’.

Atenciosamente,

Empresa Modelo

CNPJ n. º 00.111.222/0003-44


Mogi Mirim, 01 de Novembro de 2005.

Ciente,

Funcionário Modelo

CTPS n. º 001.002/00.333-SP

* corresponde ao motivo da dispensa, conforme artigo informado.

